
 
 
 
 
 
 

  
                                                                                                                                       

 
 

 

  

PROCÈS SELECTIU PER A LA COBERTURA TEMPORAL D’UN LLOC DE TREBALL DE 
RESPONSABLE DE PERSONAL I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL PER A 
COBRIR FUTURES CONTRACTACIONS DE CARÀCTER TEMPORAL D’AIGÜES DE 
REUS, DIVISIÓ DE REUS SERVEIS MUNICIPALS. 
 

Atès  ha acabat el termini perquè es puguin esmenar els defectes d’admissió, 

El Tribunal resol: 

Primer.- Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses, segons es reprodueix 

a continuació: 

 
Persones admeses: 
 

Cognoms i nom DNI***xxxx** Llengua Catalana 
Llengua 

Castellana 

Bernat Costa, Esperança ***5019** Exempt/a Exempt/a 

Carrión Faci, Meritxell ***9388** Cal fer prova Exempt/a 

De la Peña Manjon, Juan Antonio ***8695** Exempt/a Exempt/a 

Ferraté Martí, Aura ***5145** Exempt/a Exempt/a 

García López, Sílvia ***2102** Exempt/a Exempt/a 
Guiu Saez, Montserrat ***3550** Exempt/a Exempt/a 
Mir Caminal, Sònia ***5185** Exempt/a Exempt/a 

Mir Morello, Sílvia ***9159** Exempt/a Exempt/a 

Mulero González, Irene ***7305** Exempt/a Exempt/a 
 
 
Persones excloses: 
 

Cognoms i nom DNI***xxxx** Motiu de l'exclusió 

Escuder Terrats, 
Josefa 

***7939** 
No acredita correctament titulació requerida o bé 3 
anys d’experiència en el lloc 

Martínez Casado, 
Marta ***0809** 

No acredita correctament titulació requerida o bé 3 
anys d’experiència en el lloc 

 
 
 
 
No acceptats: no presenten instància, només envien cv, o bé no hem rebut 
correctament els documents: 
 
 



 
 
 
 
 
 

  
                                                                                                                                       

 
 

 

  

Cognoms i nom 

Almirón, Jessica 
Bofarull Jiménez, Núria 
González, Miguel 
López Artiga, María 
Matute de Pablo, Susana 
Mellado Cáliz, Adrián 
Méndez Carrasco, Víctor 
Zamudio, Yatsil J. 

 
 
 
Segon.- Anunci del començament dels exercicis, segons es reprodueix a continuació: 
 

Exercici primer. Coneixement de llengües (de caràcter obligatori i eliminatori): 

Prova de coneixements de llengua catalana: 

De caràcter obligatori i eliminatori. Resten exemptes de realitzar aquest exercici les 
persones que han acreditat el nivell de català. L’acreditació del nivell de llengua catalana 
es podrà efectuar fins a la realització de la prova. 
Dia i hora: Divendres dia 04 d’octubre de 2024 a les 09:00 del matí 
Lloc: Fundació Mas Carandell – Carrer Terol, 1 de Reus. Edifici aulari 
 
 
Exercici segon: Prova psicotècnica (de caràcter obligatori i eliminatori): 
 
La prova consistirà en un qüestionari que avalua competències clau a l'àmbit professional 
(anomenades a les bases), i relacionades amb el lloc de treball a seleccionar. 
 
Dia i hora: Tothom Dimecres dia 09 d’octubre de 2024, a les 9:30 del matí 
 
Lloc: Fundació Mas Carandell – Carrer Terol, 1 de Reus. Edifici Aulari 
  
 
L’aspirant que no s’hi presenti serà exclòs/a del procés selectiu. 
 
 
 
 
 
Reus,27 de setembre de 2024 
 
 
 
 
 
El Tribunal de Selecció 


